Kick-off Lokaal Sportakkoord

Gemeente Heerde

10 december 2019
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Wat is een lokaal sportakkoord?

Set aan afspraken tussen gemeente, sportaanbieders en
maatschappelijke partners, en eventueel bedrijfsleven
en fondsen.

visie en onderbouwing

aanzetten tot uitvoering

prikkelen tot lokale samenwerking en verbinding

gericht op ambities uit Nationaal Sportakkoord




Sportformateur

Fungeert als procesbegeleider

Heeft de taak om diverse partijen aan tafel te
krijgen

Faciliteert het gesprek over de invulling van het
lokale sportakkoord en de afspraken daarbinnen

Stelt het lokale sportakkoord samen met de
partners op

Is neutraal en heeft geen belang bij de uitkomst

Stelt vragen en helpt bij het zoeken van geschikte
oplossingen



De vragen van nu voor de

antwoorden van morgen! i E ‘q ___‘_
ol | \_1 A ﬂ“\‘ila

v
s

‘ 'l .{ lﬁ — :':::..::.r START | FINISH :::::"" 2
Wat is een Lokaal Sportakkoord? i kd A ’ a.,;,._-, St

Waarom een Lokaal Sportakkoord?

Wat speelt in Heerde op gebied van
sport en bewegen?

Wat willen we realiseren?

Wat mogen we van elkaar verwachten?




Mulier instituut

28% bevolking lid sportvereniging

* licht dalende trend waarneembaar
e jongeren vaker lid dan ouderen

e tussen 2012-2018 dalende trend bij
jongeren tussen 12 - 19 en 20 - 34 jaar

Clublidmaatschap

Geslacht

Leeftijd

Opleidingsniveau

Chronische aandoening/beperking

Qverig

Lidmaatschap sportvereniging naar leeftijd 2012-2018

g b jaar en ouder

6t/fm 11 jaar
-8 65 t/m 79 jaar

- 12 t/m 19 jaar

20 t/m 34 jaar

35 t/m 54 jaar

= 55 t/m 64 jaar



Beweegrichtlijnen

e Minder dan helft Nederlanders voldoet aan
beweegrichtlijnen (47%)

* Kinderen voldoen vaakst, jongeren minst

Mulier Instituut

4tm 11 jaar
12 tm 17 jaar
18 tm 64 jaar
65+ jaar

55%
34%
50%
37%

Voldoen aan de beweegrichtlijnen naar leeftijd 2001-2018

Algemene bevolking
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Mulier Instituut

Beweegrichtlijnen

e Kleine verschillen tussen mannen
en vrouwen

* VVolwassenen bewegen meer op
het werk

* Hoger opgeleiden bewegen meer

* Mensen met beperking voldoen
minder vaak

Voldoen aan de beweegrichtlijnen naar chronische aandoening/beperking 2018
Algemene bevolking 12 jaar en ouder




Gemeente: Heerde B

Volksgezondheidenzorg.info o —

Voldoen aan beweegrichtlijnen (19 jaar en ouder)

* Nederland 51.7%
* Noord-Oost Gelderland 52,8%
* Heerde 50%

Wekelijks sporten (19 jaar en ouder)
* Nederland 51.3%

* Noord-Oost Gelderland 54,0%

* Heerde 53%

Fietsgebruik per gemeente
 Midden-Noord Nederland 45% en meer
* Heerde 43,7%

Beweegrichtlijnen 50

Voldoen aan Beweegrichtlijnen 2016 A 3

Per gemeente, volwassenen van 15 jaar en ouder

Percentage
36-46
46 - 51

B s1-56

B s5-67

GGD-regio's

Bron: Gezondheidsmonitor Volwassenen en Quderen 2016 GGDO'en, CBS en RIVM
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Wat speelt in Heerde op
gebied sport en bewegen?

Inventarisatie

Wat doen we al?

Wat doen we goed?

Wat kan beter?

Wat willen we bereiken?
Hoe willen we dat bereiken
Wie helpt mee?

Basis Lokaal Sportakkoord




Denkwijze
Nationaal Sportakkoord

Samenwerken, verbinden, versterken
Kwaliteit van sportaanbieders

Zo min mogelijk nieuwe dingen
Maatwerk, geen blauwdruk
Verenigingsondersteuning centraal
Ondernemende houding

Cultuurverandering
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Beoogd resultaat Sportakkoord

Meer mensen sporten & bewegen met plezier
Duurzame versterking van de sport
Sportoverstijgend denken

Hogere organisatiegraad lokale sport

Uitbreiding lokale netwerken

PR ) PR T
-

B e R Resultaat op ambities en activiteiten




Opbouw
Lokaal Sportakkoord

Nationaal Sportakkoord

Gelders Sportakkoord 2018

Startnotitie Sporten en Bewegen Noord Veluwe
Kadernota Accommodatiebeleid Heerde 2017-2020
Lokaal Gezondheidsbeleid Heerde 2016-2020

Nota Sport en Bewegen 2017-2020

Overige documenten:

Werkgroep LA (Lokale Aanspreekpunten)
Master Thesis PA Tess Ruiterkamp




Thema’s
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Inclusief sporten en bewegen
Duurzame sportinfrastructuur
Vitale aanbieders

Positieve sportcultuur
Vaardig in bewegen

Topsport inspireert

17



ledere Nederlander beleeft een leven lang
plezier aan sporten en bewegen.
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2. Duurzame
sportinfrastructiu

Nederland beschikt over een f§ncgtion4lt
goede en duurzame sportinfragtrdctuul

benbare

Ban bewegen

11 decemberad



3. Vitale sport- en
beweegaanbieders

Alle aanbieders van sport en bewegen zijn
toekomstbestendig

Vraagstukken

Hoe staat onze organisatie er voor?

* Actueel beleidsplan

* Leden: jeugd + volwassenen

* Organisatorisch: bestuur + vrijwilligers
* Financieel: uitgaven + inkomsten

e Sport- en bewegingsaanbod

e Sociaal, maatschappelijke ondersteuning

20



4. Positieve spoxtct

Overal met plezier, veilig, eerlijk ey zokgd
sporten

woensdag december 2Q




5. Vaardig in bewegen

Meer kinderen voldoen aan de
beweegrichtlijn en motorische vaardigheden
nemen toe.

Vraagstukken

Kwetsbare kinderen

Sportaanbod op scholen

Schoolplein verbetering

Zitcultuur doorbreken

Lidmaatschap verenigingen

22
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Aandachtspunten

* Sportakkoord is niet hetzelfde als een beleidsnota;
het is resultaat van een samenwerkingsproces.

* Sportakkoord is van de sport, de overheid en
maatschappelijke partners samen.

* De sportformateur is neutraal, heeft geen belang
bij de uitkomst.

* Procesbegeleiding vraagt ervaring en tactvol
opereren — proces centraal!

* Prioriteiten stellen is belangrijk. Niet alles kan,
niet alles hoeft.

* Goede planning en afbakening van taken is
belangrijk.



Stappen ontwikkeling
sportakkoord

Voorbereidingen treffen
Partijen betrekken
Verdieping vraagstukken
Maatregelen kiezen
Afspraken maken

Akkoord tekenen




Stap 1: Voorbereidingen treffen

December 2019

Nationaal Sportakkoord

Intake gesprekken lokaal

Data, informatie, beleid

Stuurgroep: o.a. Platform Sport Heerde + stakeholders
Plan van aanpak

Platform — communicatie: Actief Heerde




Welkom op de site van Actief Heerde! Deze site geeft een overzicht van alle (sportieve) activiteiten voor
inwoners van de gemeente Heerde, aangeboden door sport- en cultuuraanbieders.

N

1 Aantal enthousiaste deeinemers: 13 W Aantal inschrijvingen: 1 W Aantal activiteiten: 18
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Stap 2: Partijen betrekken

December 2019 - Januari 2020

Inspiratiebijeenkomst(en)
Inhoud, proces en mogelijkheden

Inventarisatie ambities
waar staan we?

Ophalen van informatie (workshops)
wat wilt u?
waar loopt u tegen aan?
wat ziet u graag anders?
waarmee wilt u aan de slag?

Uitgangspunten/uitdagingen bepalen

Open en transparant: laagdrempelig




Stap 3: Verdieping vraagstukken

Januari 2020

Verdiepingssessies (per ambitie)
Netwerk aanspreken + uitnodigen
Verzamel data en inzicht

Dialoog aangaan

Uitgangspunten/uitdagingen bepalen " ﬁﬂ:ﬁ—ﬂt;-::nheru S e o




Stap 4: Maatregelen kiezen
Februari 2020

Vervolgsessie(s)
Uitgangspunten/uitdagingen toelichten
Ambities prioriteren
Maatregelen

hoofdactiviteiten bepalen

eigenaarschap

Uitvoering en draagvlak
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Stap 5: Afspraken maken

Maart 2020

Presentatie concept sportakkoord (plenair)
Vorm en inhoud
Ambities, uitgangspunten, hoofdactiviteiten
Eigenaarschap
Monitoring

Borging




gortlijn

Stap 6: Akkoord tekenen

Maart — April 2020

*  Week 12 Opsturen concept sportakkoord naar
partijen

*  Week 14 Ondertekenen Lokaal Sportakkoord

*  Week 15 opsturen Lokaal Sportakkoord




Vragen



Het Nationaal
Sportakkoord
Sport verenigt
Nederland




